RS

Budéjovicko

REGION, KTERY VAS CHYTNE ZA SRDCE

Turisticka oblast Budéjovicko a Jiho€eska centrala cestovniho ruchu vyhlasuji vybérove
fizeni na pozici produktovy manazer / produktova manazerka turistické oblasti Budéjovicko.

Pozadavky:

« vzdélani idealné vysokoskolské, do VR Ize pfijmout i zajemce se stfednim vzdélanim s
maturitni zkouskou (vyhodou je vzdélani v oboru management, podnikani a ekonomika,
ekonomie, cestovni ruch)

* praxe v oboru min. 1 rok (marketing, kultura, cestovni ruch)

» komunikacni a prezenta¢ni dovednosti

* manazerské schopnosti, analytické a logické mysleni

» znalost regionu v rozsahu turistické oblasti Budéjovicko

* fidi€sky prikaz sk. B, aktivni fidi¢

* vyborna znalost prace na pocita¢i podminkou (MS Office, Canva, Internet, socialni sité, atp.)
* schopnost tymové prace, ¢asova flexibilita

* némcina nebo angli¢tina na urovni B1 (slovem i pismem), dalsi jazyky vyhodou

Napln prace:

» komunikace se Cleny a partnery destinace, zastupci samosprav a vefejnych instituci v
turistické oblasti Budéjovicko a dalSich spolupracujicich subjektll na narodni a mezinarodni
arovni

* navrhy, tvorba a spousténi novych produkti CR vCetné pfipravy produktovych materialt a
aktualizace stavajicich produktl cestovniho ruchu

» tvorba propagacnich materiald, edi¢ni a publicisticka Cinnost

* spoluvytvareni marketingovych komunikacnich strategii a jeji naplhovani

* koordinace kli¢ovych projektl, akci v regionu

* u¢ast na workshopech, vzdélavani a veletrzich cestovniho ruchu

* pfiprava, organizace a uc€ast na motivacnich cestach a exkurzich

* sprava informacnich systému a webovych portald, koordinace spravy socialnich siti

* pfenos informaci mezi turistickou oblasti a JCCR

* pfiprava a aktualizace podkladl o destinaci

» dalSi ukoly, které vyplynou z potieb turistické oblasti a JCCR

« distribuce material(l po turistické oblasti

Nabizime:

* pracovni notebook a mobilni telefon

* zajimavou a rozmanitou praci

* spoluprace na rozvoji regionu

* pruzna pracovni doba

« 10. platova tfida, platovy stuperi dle praxe

* osobni ohodnoceni dle dosahovanych pracovnich vysledku
* stravenkovy pausal (penézita forma)

+ 25 dni dovolené + 3 dny placeného volna pro pfipad zdravotni indispozice (SICK DAYS)
* pfispévek na penzijni pfipojisténi

» moznost Caste€né prace z domova

* moznost dalSiho vzdélavani

Zastup za matefskou dovolenou.
Predpokladany nastup: zafi / fijen 2026 3
Misto vykonu prace: Hluboka nad Vitavou / Ceské Budéjovice

Vas$ strukturovany Zivotopis za$lete na email: polansky@cb-hl.cz do 25. srpna 2026.

Ceskobudéjovicko-Hlubocko, z.s.

Masarykova 35 373 41 Hluboka nad Vitavou

IC: 046 66 038, neplatce DPH

Spisova znacka: L 6917 vedena u Krajského soudu v Ceskych Budé&jovicich
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Pfipadné dotazy Vam radi zodpovime na telefonu +420 720 959 505.

Ceskobudéjovicko-Hlubocko, z.s.

Masarykova 35 373 41 Hluboka nad Vitavou

IC: 046 66 038, neplatce DPH

Spisova znacka: L 6917 vedena u Krajského soudu v Ceskych Budé&jovicich



